
ПРОЄКТ № 2908 

 

ПЕРВОЗВАНІВСЬКА СІЛЬСЬКА РАДА 

КРОПИВНИЦЬКОГО РАЙОНУ  КІРОВОГРАДСЬКОЇ ОБЛАСТІ 

________ СЕСІЯ ВОСЬМОГО  СКЛИКАННЯ 

РІШЕННЯ 
 

від  «» ______ 2024 року                                                                               №  

с. Первозванівка 

 

Про перейменування місцезнаходження 

юридичної особи  

 

Керуючись до ст..ст. 140, 144 Конституції України, ст. 25, 37 Закону 

України «Про місцеве самоврядування в Україні», ст. 9, 16, 17 Закону України 

«Про державну реєстрацію юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та 

громадських формувань» та враховуючи рішення Первозванівської сільської 

ради від 30 серпня 2024 року № 2597 «Про перейменування вулиці Гагаріна в 

селі Первозванівка на вулицю Героїв України», сільська рада 

ВИРІШИЛА: 

1. Перейменувати місцезнаходження юридичної особи Комунальний 

заклад «Первозванівський центр культури та дозвілля» Первозванівської 

сільської ради Кропивницького району Кіровоградської області, код ЄДРПОУ 

45098114, з Україна, 27652, Кіровоградська область, Кропивницький район, 

село Первозванівка, вулиця Гагаріна, 4 на Україна, 27652, Кіровоградська 

область, Кропивницький район, село Первозванівка, вулиця Героїв 

України, 4. 

2. Внести зміни в Статут комунального закладу «Первозванівський 

центр культури та дозвілля» Первозванівської сільської ради Кропивницького 

району Кіровоградської області шляхом викладення його в новій редакції 

(додаток 1). 

3. Здійснити державну реєстрацію зміни відомостей, передбачених п.1 

цього рішення, про юридичну особу у Єдиному державному реєстрі юридичних 

осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань.  

4. Уповноважити директора Комунального закладу «Первозванівський 

центр культури та дозвілля» Первозванівської сільської ради Кропивницького 

району Кіровоградської області Горбенко Оксану Емілівну на здійснення 

державної реєстрації зміни відомостей, про юридичну особу у Єдиному 

державному реєстрі юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських 

формувань з правом підпису та подання Заяви про державну реєстрацію змін до 

відомостей про юридичну особу, що міститься в Єдиному державному реєстрі 

юридичних осіб, фізичних осіб-підприємців та громадських формувань. 

5. Контроль за виконанням даного рішення покласти на сільського 

голову Мудрак П.П.. 

Сільський голова                                                                   Прасковія МУДРАК 



ЗАТВЕРДЖЕНО 

Рішення ____ сесії VІІІ скликання 

Первозванівської сільської ради 

від «__» ____ 2024 року № ____ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

СТАТУТ 

КОМУНАЛЬНОГО ЗАКЛАДУ 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» 

Первозванівської сільської ради 

Кропивницького району 

Кіровоградської області 

(нова редакція) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 

 

с Первозванівка 

2024 рік 
 



І. ЗАГАЛЬНІ ПОЛОЖЕННЯ 

 

1.1. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та 

дозвілля» Первозванівської сільської ради, Кропивницького району, 

Кіровоградської області є самостійним закладом, що діє з метою створення 

умов для самодіяльної творчості, формування громадської думки, духовного 

розвитку, задоволення культурних потреб і організації відпочинку населення, 

перебуває у спільній власності територіальної громади села. 

1.2. Засновником комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля» є Первозванівська сільська рада, Кропивницького 

району, Кіровоградської області (далі - Засновник). Уповноваженим органом 

управління є відділ освіти, молоді та спорту, культури та туризму виконавчого 

комітету Первозванівської сільської ради, Кропивницького району, 

Кіровоградської області (далі - Орган управління). 

1.3. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та 

дозвілля» Первозванівської сільської ради, Кропивницького району, 

Кіровоградської області у своїй діяльності керується Конституцією України, 

Законом України «Про культуру», Законом України «Про місцеве 

самоврядування в Україні», Закону України "Про внесення змін до деяких 

законодавчих актів України щодо запровадження контрактної форми роботи у 

сфері культури та конкурсної процедури призначення керівників державних та 

комунальних закладів культури" та керується у своїй діяльності іншими 

законодавчими і нормативними актами Президента України, Верховної Ради 

України і Кабінету Міністрів України, наказами Міністерства культури, 

рішеннями Первозванівської сільської ради, наказами начальника відділу 

освіти, молоді та спорту, культури та туризму виконавчого комітету 

Первозванівської сільської, Статутом та іншими нормативно-правовими 

актами, що регулюють діяльність у галузі культури. 

1.4. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та 

дозвілля» Первозванівської сільської ради, Кропивницького району, 

Кіровоградської області є юридичною особою, діє на підставі Статуту, 

затвердженого Засновником, має круглу печатку, штампи та бланки зі своїм 

найменуванням та набуває прав юридичної особи з моменту його державної 

реєстрації. 

1.5. Повне найменування закладу: комунальний заклад 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» Первозванівської сільської 

ради, Кропивницького району, Кіровоградської області. 

1.6. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та 

дозвілля» Первозванівської сільської ради є правонаступником комунального 

закладу 

«Первозванівський сільський будинок культури» Первозванівської 

сільської ради, Кропивницького району, Кіровоградської області . 

Скорочене найменування: КЗ «Первозванівський ЦКД». 

1.7. Юридична адреса: Україна, 27652, Кіровоградська область, 

Кропивницький район, с. Первозванівка, вул. Героїв України, 4. 

 



П. ОСНОВНІ ЗАВДАННЯ І ФУНКЦІЇ 

 

2.1. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та 

дозвілля» Первозванівської сільської ради - є центром методичної та культурно-

освітньої роботи в громаді, регулює всі процеси культурно-просвітницької 

діяльності клубних закладів, постійно надає методичну та практичну допомогу, 

проводить наради, семінарські заняття, тренінги для керівників клубних 

закладів та фахівців за жанрами. 

2.2. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та дозвілля» 

об’єднує клубні заклади за адміністративно-територіальним принципом у єдине 

структурно-цілісне утворення для найбільш ефективного використання 

культурних ресурсів. 

2.3. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та 

дозвілля» Первозванівської сільської ради - є головним клубним закладом та 

має відокремлені структурні підрозділи-філії: 

- Калинівський сільський будинок культури-філія комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» Первозванівської сільської 

ради; 

Степовий сільський клуб-філія комунального закладу «Первозванівський 

центр культури та дозвілля» Первозванівської сільської ради; 

- Федорівський сільський будинок культури-філія комунального 

закладу «Первозванівський центр культури та дозвілля » Первозванівської 

сільської ради; 

2.4 Основними завданнями комунального закладу «Первозванівський 

центр культури та дозвілля» є: 

- реалізація державної політики в галузі культури і мистецтва; 

- виявлення, розвиток і підтримка творчих здібностей та обдарувань 

жителів громаді 

- впровадження нових форм, методів культурного дозвілля; 

- здійснення інформаційно-методичної та організаційно-масової роботи; 

- збереження нематеріальної культурної спадщини та розвиток 

національно-культурне самобутності народних традицій; 

- організація і проведення культурно-мистецьких заходів: проведення 

огляді] фестивалів, свят народної творчості тощо; 

- організація роботи гуртків аматорської творчості та інших творчих 

об’єднань; 

- організація та проведення масових заходів, демонстрація фільмів; 

- проведення інформаційної діяльності; 

- сприяння процесам відродження і розвитку національної культури та 

культур інших національних груп, що проживають на території громади; 

- створення умов для забезпечення дозвілля, сімейного відпочинку на 

основі вивчених потреб різних верств населення; 

- участь творчих колективів у регіональних, обласних, Всеукраїнських та 

міжнародних фестивалях, конкурсах, ярмарках. 

2.5Для виконання цих завдань заклад здійснює: 

- впровадження сучасних моделей та форм культурно-дозвіллєвої 

діяльності поширення інноваційних форм роботи; 

- створення фольклорних, музичних, театральних, хореографічних, 



естрадних та інших художніх колективів, гуртків, любительських об'єднань, 

клубів за інтересами різни напрямків; 

- підготовку та проведення тематичних заходів, концертних, 

розважально-танцювальних програм; 

- проведення державних свят, народних обрядів, виставок самодіяльних 

художників, майстрів декоративно-ужиткового мистецтва тощо. 

 

III. ФІНАНСОВО-ГОСПОДАРСЬКА ДІЯЛЬНІСТЬ ТА МАЙНОВІ 

ПРАВА 

 

3.1. Майно та кошти закладу є спільною власністю територіальної 

громади села. 

3.2. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та дозвілля» 

користується закріпленим майном на правах оперативного управління та 

забезпечує його раціональне використання та збереження. 

3.3. Комунальний заклад «Первозванівський центр культури та дозвілля» 

є комунальним унітарним некомерційним закладом. 

3.4. Джерелами фінансування є: 

- кошти сільського бюджету; 

- спонсорські та меценатські надходження тощо. 

3.5. Бухгалтерський облік фінансової діяльності комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» веде централізована 

бухгалтерія відділу освіти, молоді та спорту, культури та туризму виконавчого 

комітету Первозванівської сільської ради. 

3.6. Надходження від спонсорських і меценатських внесків 

використовуються на господарське утримання приміщень, придбання 

обладнання та інвентарю, проведення масових заходів тощо. 

 

IV. УПРАВЛІННЯ ЦЕНТРОМ КУЛЬТУРИ І ДОЗВІЛЛЯ 

 

4.1.Засновник: 

4.1.1.Затверджує Статут комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля» та зміни до нього. 

4.1.2. Здійснює контроль за ефективністю використання майна, що є 

спільною комунальною власністю територіальної громади села та закріплене за 

комунальним закладом «Первозванівський центр культури та дозвілля» на праві 

оперативного управління. 

4.2. Орган управління : 

4.2.1. Визначає головні напрямки діяльності комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля», затверджує плани діяльності 

та звіти про його виконання. 

4.2.2. Затверджує фінансовий план комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» та контролює його виконання. 

4.2.3. Призначає на конкурсній основі директора комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля», укладає і розриває контракт та 

здійснює контроль за його виконанням. 

4.3. Директор комунального закладу «Первозванівський центр культури 

та дозвілля» (далі Директор), який одночасно є і керівником відокремлених 



структурних підрозділів - філій (сільських клубних закладів). 

4.4. Директор призначається на посаду шляхом укладення контракту за 

результатом конкурсу, відповідно до Закону України «Про культуру». 

4.5. Директор: 

- приймає і звільняє працівників комунального закладу 

«Первозванівський  центр культури та дозвілля» та структурних підрозділів - 

філій (сільських клубних закладів), за погодженням начальника відділу освіти, 

молоді та спорту, культури та туризму Первозванівської сільської ради у 

відповідності із трудовим законодавством, затверджує Положення структурних 

підрозділів - філій, посадові обов’язки працівників закладів, застосовує заходи 

заохочення та дисциплінарні стягнення на працівників комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» та структурних підрозділ 

(сільських клубних закладів); 

- здійснює керівництво комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля» та структурними підрозділами - філіями (сільськими 

клубними закладами), створює належні умови для підвищення їх фахового 

рівня; 

-встановлює для працівників надбавки, премії та інші види заохочення у 

відповідності до чинного законодавства України; 

- визначає структуру та встановлює штатний розпис, який погоджується 

від Засновника головою сільської ради та затверджується Органом управління; 

- видає в межах своєї компетенції накази та контролює їх виконання; 

- забезпечує підготовку і вчасне подання до відділу освіти, молоді та 

спорту, культури та туризму виконавчого комітету Первозванівської сільської 

ради, Кіровоградського обласного Центру народної творчості належної 

планово-звітної документації; 

- представляє заклад у всіх підприємствах, установах і організаціях та 

відповідає за результати діяльності закладу; 

- забезпечує дотримання санітарно-гігієнічних та протипожежних норм, 

техніки безпеки; 

- проводить атестацію працівників, порядок проведення якої 

встановлюється Органом управління. 

 

V. ТРУДОВИЙ КОЛЕКТИВ 

 

5.1. Трудовий колектив комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля» становлять усі працівники, які своєю працею беруть 

участь у його діяльності на основі Колективного договору, що регулює трудові 

відносини працівників. 

5.2. Трудовий колектив комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля» : 

- розглядає і затверджує проект колективного договору; 

- розглядає та вирішує згідно зі статутом комунального закладу 

«Первозванівський центр культури  та дозвілля» питання самоврядування 

трудового колективу; 

5.3. Право укладення колективного договору від імені Засновника 

надається Директору, а від імені трудового колективу - голові профспілкового 

комітету клубних працівників. 



5.4. Працівникам комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля»  встановлюється основна заробітна плата у вигляді 

тарифних ставок (окладів) відповідно до Закону України «Про оплату праці». 

5.5. Для працівників комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля» передбачено виплати додаткової заробітної плати: 

- доплата за вислугу років; 

- допомога на оздоровлення під час щорічної відпустки в розмірі 

посадового окладу; 

- матеріальна допомога на вирішення соціально-побутових питань за 

рішенням директора в розмірі до одного посадового окладу на рік; 

- надбавка за складність і напруженість у роботі в межах затвердженого 

фонду заробітної плати. 

5.6. Мінімальна заробітна плата працівників не може бути нижчою від 

встановленого законодавством мінімального розміру заробітної плати. 

 

VI. РЕОРГАНІЗАЦІЯ АБО ЛІКВІДАЦІЯ 

 

6.1. Припинення діяльності комунального закладу «Первозванівський 

центр культури та дозвілля» та відокремлених структурних підрозділів - філій 

здійснюється шляхом його реорганізації або ліквідації у випадках та порядку, 

встановлених законодавством України. 

6.2. Рішення про припинення діяльності комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» та відокремлених структурних 

підрозділів - філій приймається Первозванівською сільською радою, за 

погодженням Міністерства культури та інформаційної політики України. 

6.3. У разі реорганізації комунального закладу «Первозванівський центр 

культури та дозвілля» всі права та обов'язки переходять до його 

правонаступників. 

6.4. При реорганізації чи ліквідації комунального закладу 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» працівникам, які звільняються, 

гарантується додержання їх прав та інтересів відповідно до трудового 

законодавства України. 

6.5. Ліквідація комунального закладу «Первозванівський центр культури та 

дозвілля» здійснюється ліквідаційною комісією, яка створюється за рішенням 

Засновника. 

6.6. Майно та грошові кошти комунального закладу «Первозванівський 

центр культури та дозвілля» при його ліквідації, включаючи виручку від 

розпродажу його майна, після розрахунків по оплаті праці осіб, які працюють 

на умовах найму, та виконання зобов’язань перед бюджетом, банками та 

іншими кредиторами, повертається Засновнику або його розпорядженням 

передається іншій установі. 

6.7. Ліквідація вважається завершеною, а комунальний заклад 

«Первозванівський центр культури та дозвілля» таким, що припинив свою 

діяльність, з моменту виключення його з державного реєстру. 

 

VIІ. ПОРЯДОК ВНЕСЕННЯ ЗМІН ТА ДОПОВНЕНЬ ДО СТАТУТУ 

 

7.1.Статут комунального закладу «Первозванівський центр культури та 



дозвілля» набирає чинності з дня його державної реєстрації. 

7.2.Зміни та доповнення до цього Статуту приймаються на загальних 

зборах трудового колективу, за положенням начальника відділу освіти, молоді 

та спорту, культури та туризму Первозванівської сільської ради та 

затверджуються рішенням Первозванівської сільської ради. 

7.3. Зміни до Статуту підлягають державній реєстрації у порядку 

встановленому чинним законодавством, оформленні у вигляді нової редакції. 
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