
Додаток  2    

до  розпорядження  

Первозванівського сільського голови 

від «19» вересня 2024 року № 432-р 

 

 

 

ПОЛОЖЕННЯ 

про робочу групу  з розроблення Стратегії розвитку Первозванівської 

сільської територіальної громади на 2025-2028 роки 
                                               

1. Загальні положення 

 

1.1. Робоча група  з розроблення Стратегії розвитку Первозванівської 

сільської територіальної громади на 2025-2028 роки (далі – робоча група) 

створюється  з метою організації та підготовки пропозицій з розробки Стратегії 

розвитку Первозванівської сільської територіальної громади на 2025-2028 роки 

(далі – Стратегія розвитку); 

1.2. Робоча група формується з представників виконавчого комітету, 

громадських організацій, бізнесових кіл, депутатів та спеціалістів сільської ради, 

небайдужих жителів громади, спеціалістів з питань освіти, культури, спорту та 

житлово–комунального господарства, тощо. 

1.3. Склад робочої групи та зміни до нього затверджується 

розпорядженням сільського голови. 

1.2.  Робоча група створюється на термін, необхідний для підготовки 

Стратегії розвитку та працює на засадах повної добровільності, самовідданості 

та безкорисливості. 

 

                 2. Повноваження та права робочої групи: 

 

2.1. Організація роботи Робочої групи покладається на голову робочої 

групи та його заступника.   

2.2. Організаційною формою роботи Робочої групи є засідання, які 

проводяться згідно з планом роботи, затвердженим головою Робочої групи. 

2.3. Забезпечення поточної та технічної підготовки та проведення 

засідань Робочої групи здійснює секретар. 

2.4. Засідання Робочої групи вважається правомочним, якщо на ньому 

присутні не менш як половина членів Робочої групи. 

2.5. За результатами розгляду і вивчення питань робоча група готує 

висновки і рекомендації. 

2.6. Рішення Робочої групи приймається простою більшістю голосів 

присутніх на засіданні членів Робочої групи і оформлюється протоколом, який 

підписує голова Робочої групи, а у разі його відсутності – заступник голови 

робочої групи та секретар групи. 

2.7. У разі рівного розподілу голосів голос головуючого є вирішальним. 

2.8. Голова скликає та веде засідання групи, дає доручення членам групи, 

представляє групу у відносинах з іншими органами, об’єднаннями громадян, 



підприємствами, установами та організаціями. Організовує роботу по реалізації 

висновків та рекомендацій робочої групи. У разі відсутності голови групи або 

неможливості ним виконувати свої повноваження, головні його функції 

здійснює заступник голови групи. 

2.9.  Робоча група має право: 

    отримувати інформацію, необхідну для розробки Стратегії розвитку, в 

організаціях, установах громади, незалежно від їх відомчого підпорядкування, 

форми власності та господарювання; структурних підрозділах виконкому 

сільської ради; 

  проводити опитування громадян чи проводити іншу діяльність для 

вивчення громадської думки щодо Стратегії розвитку; 

  проводити роз’яснювальну роботу серед мешканців громади з питань 

розробки і втілення Стратегії розвитку  та значення її необхідності; 

  брати участь у підготовці і проведенні громадських слухань щодо 

проекту Стратегії розвитку громади. 

 

3. Обов’язки членів робочої групи: 

 

         3.1. Члени робочої групи:  

  виконують доручення голови групи в межах завдань Стратегії розвитку 

Первозванівської сільської територіальної громади на 2025-2028 роки;  

 несуть особисту відповідальність за достовірне і своєчасне опрацювання 

отриманих інформаційних та розрахункових документів і матеріалів, що 

стосуються виконання завдань Стратегії розвитку 


